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CULMINACION PROCESO EDUCATIVO 2025

Gracias por compartir con nosotros su proyecto de vida y de manera conjunta
fortalecer nuestro servicio educativo. Apreciamos y valoramos la confianza, apoyo y
participacion en nuestra vida escolar, desde la que se lograron aprendizajes y la
identificacidon de acciones o estrategias que se deberdn replantear en el afio 2026
para cumplir con nuestras metas institucionales que propenden por la FORMACION
INTEGRAL de nuestros Estudiantes.

Es importante tener presente las siguientes orientaciones para realizar el cierre del
afo 2025 y dar la apertura para el afio siguiente:

a. Elviernes 28 de noviembre se realizard la reunidn de las Comisiones de Evaluacion
y Promocion de Transicion a Undécimo desde las 11:10 am hasta terminar la
definicion de la promocidn y no promocidn de grado. Invito a los estudiantes,
acudientes y maestros de cada grado que hacen parte de estas comisiones a
reunirse de MANERA PRESENCIAL en la respectiva AULA DE CLASE. Recordar que
en la sede URBANA, la reunién se hace POR GRADO vy se espera contar con el
acudiente y estudiante de cada grupo. Los maestros de las sedes rurales haran
la llamada de manera telefénica para citar a los estudiantes y acudientes e
indicarles el lugar del encuentro. Se les solicita a los secretarios de cada grado,
al finalizar la reunién, entregar el acta diligenciada a su respectivo coordinador y
a rectoria los maestros de las sedes rurales.

b. El boletin de notas del cuarto periodo y el quinto Informe lo recibirdn de
MANERA PRESENCIAL y GENERAL en cada sede y aula el MARTES 2 DE
DICIEMBRE de la siguiente manera:

SEDE PRINCIPAL: martes 02 de diciembre tipo general (7:30 am Bachillerato /
9:30 am transicion y basica primaria.

SEDES RURALES: 8:00 am

con los directores de grupo podrdn reclamar el boletin de m3
dependencia de secretaria a partir del martes 09 de diciembr
8:00 am a 12:00 m.
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c. Los estudiantes del GRADO UNDECIMO recibirdn la tarjeta de invitacién a la
ceremonia de graduacién (via WhatsApp , siempre y cuando, estén a Paz y Salvo). No se
requiere la presencia de los acudientes; respecto al boletin de notas, se entregara en la
ceremonia de graduacion junto con el acta de grado y el certificado de aprobacion (para
quienes fueron admitidos a las universidades oficiales) La documentacidn que reposa en
secretaria sera entregada a cada estudiante con la firma de recepcion.

d. La ceremonia de graduacion de los BACHILLERES 2025 se realizara el jueves

4 de diciembre a las 2:00 pm, de acuerdo a las orientaciones brindadas directamente a los
estudiantes y acudientes de grado undécimo en el “Teatro Real". Se recuerda que cada
estudiante solamente puede llevar MAXIMO TRES ACOMPANANTES.

e. Es necesario que los NUEVOS ESTUDIANTES que estaran en nuestra institucion educativa
para el afio 2026 realicen el proceso de MATRICULA en la dependencia de la secretaria, antes
del 12 de diciembre. La disponibilidad de cupo por grado se publicard en cartelera de la puerta
principal de secundaria a partir del 2 de diciembre.

f. Se le informa a los estudiantes y acudientes que no son promovidos el afio escolar 2025, que
el recurso de PROMOCION ANTICIPADA POR PERDIDA DE ANO ESCOLAR para el afio
2026, deben solicitarlo en el formato institucional el cual contiene las condiciones de
aplicacion. Dicho formato se podrd reclamar y entregar diligenciado en la dependencia
de Secretaria, SOLAMENTE en la semana del 19 al 23 de enero de 2026. Se solicita
tener presente lo que implica acudir a este recurso, entendiendo la disposicion y uso
del tiempo en estudiantes, acudientes y docentes, desde el disefio y aplicacion de los
mismos. Se recuerda que cada taller debe tener su sustentacion. Tener presente la
CANTIDAD DE AREAS REPROBADAS para presentar la solicitud, en cuanto a la
responsabilidad y compromiso que debe tener el estudiante para poder obtener los
resultados esperados para la promocién al grado siguiente.

g. Segun la Resolucion Departamental N° $2025060951692 del 14 de octubre de 2025 de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, el afio escolar 2026 iniciara el 13 de enero para el
personal docente y directivos; los ESTUDIANTES NUEVOS y DE LAS SEDES RURALES inician el
19de enero en horario de 8:00 am a 12:00 m. Los ESTUDIANTES ANTIGUOS inician a partir del
20 de enero en el horario habitual. Se invita a los acudientes que sean mesurados en los gastos
de utiles escolares y se recuerda que TODOS LOS ESTUDIANTES ya deben portar el UNIFORME
INSTITUCIONAL solicitando sean marcados con las iniciales re bordado en la parte
interior para cuando los dejen olvidados o se les
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| lo que hagas,r‘yv puedas seguir
disfrutando dWe esta alegria a
lo largo de todo el ano.

extravie se pueda devolver a su duefio desde que sea dentro de la institucién
educativa. Tener presente que los estudiantes requieren tener minimo dos
uniformes para conservar el buen aseo y organizacién durante la semana. Los
estudiantes nuevos tienen plazo de un mes para adquirir el uniforme
institucional.

NOTA: Para el grado transicion de la sede URBANA en la primera semana de
clase se atenderdn los nifos por subgrupos de 12 y 13 nifios, en la reunion
de induccidon con acudientes (19 de enero a las 8:30 am en cada aula de
clase) se les dara a conocer quienes vienen cada dia, siendo la jornada de
8:00 a 11:30 am en esa semana solamente para este grado.

h. ASAMBLEA DE PADRES Y JORNADA DE INDUCCION Y REINDUCCION para
acudientes se realizara el viernes 23 de enero de 7:00 am a 10:00 am
iniciando en el coliseo municipal y terminando en las aulas de clase con los
directores de grupo.

Para el aflo 2026 la instituciéon educativa continuara propendiendo por la
MEJORA CONTINUA; por ello se tiene a bien comunicarles algunas DECISIONES
INSTITUCIONALES que nos garantizara una adecuada prestacion del servicio
educativo:

1. Se continuara con la herramienta de aprendizaje en INGLES desde el software
académico MASTER 2000 que favorece los desempefios de los estudiantes de grado
primero a undécimo y a la vez, cumplir con la exigencia del SENA garantizando que
los estudiantes al llegar al grado undécimo alcancen el nivel B1l. La estrategia
requiere de la inversidn en la educacién de sus hijos, con un valor de $4.500 para el
afo escolar; favor entregarlos al director de grupo el 23 de enero de 2026 en reunién
de acudientes.

2. lasocializacion de los AJUSTES al MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR y el SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE ESCOLAR para el afio escolar
2026 se estara presentando en las PRIMERAS SEMANAS DEL CALENDARIO
ESCOLAR.

3. Continuidad del convenio de articulacion académica con la Universidad
Catdlica de Oriente, logrando la homologacién de créditos en algunos
programas, para aquellos estudiantes que continuardn su proyecto
académico, en la misma universidad.

estudiantes del grado décimo y undécimo en jornada co "'
GRADO DECIMO: Asistencia Administrativa, Programacié
Monitoreo Ambiental (por confirmar en cantidad de estudiq
matriculados).

GRADO UNDECIMO: Monitoreo Ambiental
Ecoldgicos, Gestion de Recursos Humano

as Agropecuarios




La CULTURA ORGANIZACIONAL cada afio se seguira fortaleciendo y se
requiere del compromiso de cada uno de los que hacemos parte de esta
comunidad educativa; por lo anterior, hay que seguir recordandoles el
diligenciamiento adecuado y oportuno de las EXCUSAS: su entrega al
ingresar a la institucién por parte de los estudiantes y reclamarlo en el
descanso, y lo masimportante, hacerlo firmar de todos los maestros con los
que faltd a clases, dado que aproximadamente el 70% de las inasistencias
injustificadas en bachillerato son por no cumplir con el anterior proceso. Asi
mismo, tener presente el protocolo para retirar un estudiante de la
institucidén cuando tenga alguna cita médica o de tramites, entregando por
parte del estudiante el formato diligenciado al iniciar la jornada escolar,
evitando contratiempos o malos entendidos.

La Alcaldia Municipal desde la Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social
dispuso en la Casa de la Mujer y el Joven, el CENTRO DE ESCUCHA
MUNICIPAL, en la cual profesionales psico-sociales les pueden atender el
diaviernesde 8:00 am a 12:00 m para sus hijos y los integrantes de su familia.
Igualmente, desde la direccidn local de salud se recuerda tener presente las
jornadas de vacunacién para llevar adecuadamente las vacunas de acuerdo
a cada edad y la participacion en el programa de “joven sano” de cada IPS. Y
esta época decembrina el NO USO NI MANIPULACION DE LA POLVORA de
parte de nuestros nifios y jovenes por el cuidado de su propia vida y la de
los demas.

iFELIZ NAVIDAD Y PROSPERO ANO NUEVO
2026!




